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UFFICIO DEL SINDACO

DECRETO DEL SINDACO
n. 3 del 11/06/2024

Oggetto: Proroga di tre mesi dell’incarico delle funzioni dirigenziali dell’Area Tecnica
Ambiente e Territorio all’Arch. Stefano Lo Parco per garantire la continuita della
gestione amministrativa

IL SINDACO

Visto il Regolamento Comunale sull’Ordinamento degli Uffici e dei Servizi, approvato con atto di

Giunta Comunale n.52 del 25/05/2024;

Dato atto che la struttura del Comune di Sant’Egidio alla Vibrata prevede, allo stato, personale con

qualifica dirigenziale ed in particolare un dirigente preposto alla responsabilita dell’Area Tecnica

Ambiente e Territorio;

Premesso che:

- con decreto del Sindaco n.8/2020 del 07/09/2020, ai sensi dell’art.110 comma 1, del D.Lgs.
n.267/2000, ¢ stato conferito I’incarico -a tempo determinato di dirigente dell’Area Tecnica
Ambiente e Territorio del Comune di Sant’Egidio alla Vibrata all’ Arch. Stefano Lo Parco, per la
durata di un anno con decorrenza dalla data di stipula del contratto individuale di lavoro, salvo
proroga, attesa la necessita di copertura del posto vacante e in data 07/09/2020 ¢ stato stipulato il
conseguente contratto individuale di lavoro;

-. con decreto del Sindaco n.9/2021 del 06/09/2021, cui ha fatto seguito la stipula della proroga del
contratto di lavoro, & stato prorogato all’Arch. Stefano Lo Parco I’incarico dirigenziale a
contratto ex art.110, comma 1, del D. Lgs. n.267/2000, per la direzione dell’Area Tecnica,
Ambiente e Territorio, fino allo scadere del mandato elettivo del Sindaco;

Preso atto che in data 8 e 9 giugno 2024 si sono tenute le elezioni amministrative e in data

10/06/2024 & avvenuta la proclamazione del Sindaco;

Considerato che si rende necessario assicurare la continuita dell’attivita amministrativa dell’ Ente in

attesa di valutare e/o attuare possibili modifiche alla struttura organizzativa;

Visto il D. Lgs. n.165/2001 e s.m.i.;

Visto ’art.50, comma 10 del D.Lgs. n.267/2000 secondo il quale il Sindaco nomina i responsabili

degli uffici e dei servizi, attribuisce e definisce gli incarichi dirigenziali e quelli di collaborazione

esterna secondo le modalita ed i criteri stabiliti dagli articoli 109 e 110, nonché dallo Statuto e dai
regolamenti comunali;

Visto I’art.60, comma 8, dello Statuto Comunale che stabilisce, tra le funzioni del Sindaco,

I’attribuzione e la definizione degli incarichi dirigenziali;

Visto ’art.22 del vigente Regolamento sull’Ordinamento degli Uffici e dei Servizi che al comma 6,

prevede che al termine del mandato. elettivo, al fine di garantire la continuita dell’esercizio delle

funzioni, pud aversi una proroga del rapporto comunque non eccedente il trimestre
dall’insediamento dei nuovi organi;

Ritenuto, ai sensi dell’art.22, comma 6; del vigente Regolamento sull’ordinamento degli uffici e dei
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servizi, di prorogare, alle condizioni attuali, il suddetto incarico per tre mesi dalla data odierna, per
assicurare la gestione amministrativa dell’Ente durante il periodo necessario a valutare e/o attuare
possibili modifiche alla struttura organizzativa;

Dato atto che, come da dichiarazione dell’ Arch. Stefano Lo Parco, agli atti di questo Ente:

- non sussistono cause di inconferibilita e di incompatibilita di cui al D. Lgs. n.39/2013;

- non risultano partecipazioni azionarie o altri interessi finanziari che possano porla in conflitto di
interessi con la funzione pubblica che svolgera;

- parenti ed affini entro il secondo grado, coniuge o convivente esercitano attivita politiche,
professionali o economiche che non li pongono in contatti frequenti con I’ Area che dovra dirigere o
che siano coinvolti nelle decisioni o nelle attivita inerenti alla stessa Area;

Vista 1’autorizzazione alla proroga per tre mesi dell’aspettativa concessa all’Arch. Lo Parco dal
Comune di Acquasanta Terme con deliberazione della Giunta Comunale n.93 del 04/06/2024,
comunicata a questo Ente con nota prot. n.7353/2024;

Visto il Piano Integrato di Attivita e Organizzazione (PIAO)-2024/2026, adottato con deliberazione
della Giunta Comunale n.39 del 15/04/2024;

Sentito il Segretario Comunale;

DECRETA

1. di prorogare alle condizioni attuali, ’incarico conferito ai sensi dell’art.110 comma 1, del D.
‘Lgs. n.267/2000 e s.m.i., di Dirigente dell’Area Tecnica Ambiente e Territorio del Comune di
Sant’Egidio alla Vibrata per il periodo dal 11 giugno 2024 al 11 settembre 2024, all’Arch.
Stefano Lo Parco, dipendente del Comune di Acquasanta Terme in aspettativa autorizzata con
deliberazione della Giunta Comunale n.93 del 04/06/2024, come da comunicazione ns. prot.
n.7353/2024;
2. di prorogare I’individuazione dell’ Arch. Stefano Lo Parco quale Datore di Lavoro di cui all’art.2,
’ comma 1, lett. b, del D. Lgs. n.81/2008 e s.m.i., ai sensi di quanto prevede ’art.15, comma 2,
lett. h) del vigente Regolamento sull’Ordinamento degli Uffici e dei Servizi, per quanto riguarda
I’Area Tecnica Ambiente e Territorio con i compiti e le funzioni previste dalla citata normativa,
attingendo le risorse dal bilancio del corrente esercizio finanziario previste per la sicurezza sui
luoghi di lavoro;
3. di prorogare la nomina del predetto Dirigente responsabile del trattamento dei dati ai sensi del
Regolamento UE 2016/679 e D. Lgs. n.101/2018;
4. di trasmettere il presente provvedimento all’interessato, al Segretario Comunale ed all’Ufficio
Personale per I’acquisizione nel fascicolo personale del dipendente;
5. di pubblicare il presente provvedimento sul sito istituzionale dell’Ente, sezione Amministrazione
trasparente, ai sensi dell’art.14, comma 1, lettera a) e comma 1-bis del D. Lgs. n.33/2013.

Dalla Residenza Municipale, 11/06/2024




Il sottoscritto Dirigente dell'Area Economico-Amministrativa, come da decreto del Sindaco
n.1/2024 del 30/04/2024, attesta che per la spesa derivante dal presente atto esiste la copertura
finanziaria nei seguenti capitoli del Bilancio di previsione finanziario 2024-2026 in cui ¢ stata
eseguita la relativa registrazione sul Bilancio del corrente esercizio finanziario

cap. 150 Missione 1 Programma 6 Titolo 1 Macr.1
cap. 160 Missione 1 Programma 6 Titolo 1 Macr.1
cap. 160/3 Missione 1 Programma 6 Titolo 1 Macr.2




